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Temeljem dlaxka 107 . Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,N.N." broj : 87 108.,86/09.,92/14.,

105/10., g0lll.,5!12.,t6lL?.,96/12.,126112.,94113.,152114.,07117.,68118.,98119.,64/20.,151122,I55/23,156123),

dlanka 13. Pravilnika o radu te Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja te procjeni i wednovanju kandidata za

zapo5ljavanje u Osno.rnoj Skoli Galdovo, Sisak ravnatelj Osnor.re Skole Galdovo, Sisak raspisuje

NATJEE,AI
za zasnivanie radnog odnosa

UitfgtilC,AINFORMATIKE s nepunim radnimvremenom od ukupno 28 sari$edno, na odredeno vrtieme, I
iwriiteljlica

Mjesto rada: osNoyl{A sKoLA GALDOVO, SISAK
Na natjedaj se ral,noprat,no mogu javiti osobe oba spola. Izrazikoji se koriste u natjedaju a imaju rodno znadenje,

koriste se neutralno i odnose se jednako na mu5ke i Zenske osobe.

Zapijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opie i posebne uvjete utwdene dlankom 105. Zakonom o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ('t{N.'broj: 87/08., 86/09., 92110., 1051rc.,9A/II.,5/l?.,16/12.,
861t2.,12611,/,94113.,I52/I4.,7/17.,68118.,98119.,64120.,fil/22,155/23,156123')iuvjeteutrTdenePravilnikom
o odgovarajucoj wsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (,J'{.N." broj: 6/19. i75120.).

U radni odnos ne moie biti primljena osoba zatijiprijam postoje zaprcke za zasnivaiJe radnog odnosa iz dla*a 106.

Zakonaoodgojuiobrazovanjuuosnor.nojisrednjojSkoli ('N.N."broJ:87108.,85/09.,92110.,105110.,9011I.,5112.,

I61t2.,86/1,2.,1261T2.,94113.,L52114.,7/I7.,68118.,98/19.,64120,151122,155/23,156/23).
Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli potrebno je dokazati ispravom nadleZnog suda

odnosno drugog tijela koje ima uvid u kazrenu evidenciju.

Uz pisanu i vlastoruino potpisanu prijawt (ko1cr sctdrZi najmanje osobno ime, adresu stanovonia, broi telelbna

1clno,srut mobitela te e-rnail aclresu na kofu ce se dostctviti obavilest o clt.ttumu i vremenu procjerte odnosnrt

testircmio) kandidati su obvezni priloZiti:
- iivotopis.
- dokaz o driavljanstvu,
- tnieren.fe,/potvrda ncrclleZnog sucla da se protiv kandidata ne vodi kazneni poshryak, koie ne smi.ie biti stariie od 6

nt f e s e ci o d ro s pi sivcr nj a nat1 e iaj a.

- elektroniih zctpis ili ponrda o podacirna evidentiranim u matiinoj eviclenciii Hrvatskog zavoda za mirovinskrt

osiguranje
- diploma oclnpsno dokaz steienoj struino.i spre mi. preslika. Kandidat ko.ji.7e stekoo inozetnnu obrcrzovnu htali/ikaciiu
duion ie pritoiiti dokaz o priznastanfu inozentne stnrr)ne waali.fikacije u Republici Hrvatskoi sukladno Zskorttt o

regt,rliranint pro.fesijama i ytriznavcmlu inozernnih struinih waali-/ikacija (,.N.N " brol: t92,'15., 70,''19. , 1720. i
t23 23)

Navedeni dokumenti dostavljaju se u pIqELql=

Kandiclat.'kin1o ko1i,'cr ();'lvortie prov-o prednosti prilikom zapo.iljctvanja prema nsvedenim propisima duian/a se u

priiavi na natjeiaj poz,vati na to prarto te. osim dokaza o ispttn.favanju traZenih uvieta, priloZiti i sve Zakononr

propisane dokaze (rteienla, pofvrde , uuierenja i drugo) ko1irua se dokazuie oslvarivanie tog, prava le ostvantic ttt
prednost u odnostt na ostaLe kondidate samo pod iednakim uvletima.

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti prema dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlanovima rlihovih obitelji ("I.{.N." broj: l2ll17., 98119., 84l2l. t 156123), dlanku 48. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.81121), dlanku 48.f Zakona o za5titi vojnih i cii'ilnih invalida

I



rtta("N.N."brq:33/92,77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,108/95,108/96,82/01,103/03,148/13.i98/19.)i danku

9,zak。.a o pЮtsionalna Кhabilitactt i zapOttavangu OsOba s hvalidit∝ Om("N.N."b珂 :157/13っ 152/14239/18.
1つ 0/う ハヽ
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Kttldidat koli sc pozivalu na pravo prcd■ Osti pri zapOも増aval10u u skladu s ёlal止Om 48.Zakona o civiinim

stradalnicima iz Domovinskog rata uz p巾 Ⅷ m na」 ett duttan jc p五 10加 sve dokaze o lsputtavattu uⅥ eta lz

lla」 eёtta te p五 lo乏Li dokaz o isputtaval19u u可 eta za OS俯 a五Vatte praVa prednOSti pri ZapOttaVattu(dallak 49.st.1.

zakOna)dOstupnc na pOveznici Mi五 stars"a hrvatskill branitcttal
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I(andidat/kinja koji/a.le pravodobno dostavio/la potpunu priiar,u sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava

trvjeto natjedaja dtLan/aje pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku

zapo5ljavanja te procjeni i vrednovaniu kandidata za zapoSljavanje u Osnovnoi Skoli Galdovo. Sisak.

Ako kandidtt nc priゞupi tcstiranlu smttr江 Oc sc dalC povukao prlavu na natteё 鉗・

Pisana proclCna odnosllo tcstiranJC provcst 6c sc o poznavanlu navcdcnih propiSal

l.zakOn 0 0dgqu i ObrazOvallJu u OsnOvnq i srcd■lq Skoll(NN 87/08,86/09,92/10_105/10_90/11_5/12_
16/12.86/12っ 126/12っ 94/13,152/14,07/17,68/18っ 98/19,64/20,151/22,155/231156/23)

2.Pravilnlk o nadnima,postupcima i clcmc■ ima vrCdnOva■ la uё Cnika u OSnOVnq i SrCd町 a SkOli(NN l12/10,

82/19.43/20,100/21)

3   Pravilnlk o osnov■ oζkolskolll i sredrloSkolskoll1 0dgOJu 1 0braZOVaruu utCnlka S tCSkOCanla u raZVOJu(卜 こN

24/2015)

ROk za pO血 Osettc pr」押 e m llat]cёaje otvoren 8 dam od dana o切 Ⅳ e ntteこ可ammreha st剛 五cil oglasnq ploこ i

HIvatsbg zttOda za zapO両Ⅳ 雛ljc tc lnrettnOi strmici1 0glasnq p10ё i Osnovne Skolc Gddovo,Sisak.

Ncpotpune pttave,odnosno pttave kqe ne sadrttc svetraЙ mc 2堕螢墜dokumc■ e kao i pttavc koie p五stignu izvan

roka,nccc se razlllatrtti tc sc osobe kac podllesu tよ vc p埼鰤e nc smatrttu kttdidatima p珂 Ⅳ巧enim m na」 eё可.

us価 e prcdnlet■ Og ttctta Osmvllaお la Gal“vo,Sisよ (鋤 ci S□ a)u svo」 Stvu voditetta ObradC Sttad■ 0

oとedbama OpCe uredbe O Zぶ titi pOdataka,prkupttanJai Obradtte OSObne pOdatke kanddata Sadr2枷 e unutar traЙ ene

dOkumen● c」e.za nep五 mttenc klmdidate ih zadrttava u da増 到em rOkll od 5 godina potrebnom za obral■ u pralmih

zahttcva te nakon toga t到 .。 misttva,。dnos.。 ,法。liko Je p五 町cnJivo waca kandidatima.za ostva五 vatte svaih

prava lla uvid u vlastite osobne podatkc l os● lih prava iz Uredbc,kandidati mOtt pOdn」 eti ZahlCV piSanim putCm

na adrcsuこkolo,11l osobnim dolaskom uもkolll u radno v五jeme radnim danOm,k● Om p五likOm Ce gk01a prOⅥ e五ti

identit∝ pod.。sitctta Zah“Va.Za SVa pitatta u VCZi Zぶ tite OSObnih pOdataka kandidati se mogu izraⅦ o obrttiti

SluЙbenikti za zagtitu podatakaもkole pisaninl putenl na adresuも kolc.        v

O rCZtlltatima m」 etta k狙駈dati CC b五 Oba笥 Cこted ObjⅣOm m Wめ Stra五Ci Sk010 0dnOSnO u Skladu S ёlankOm 19・

Pmvilnika o naこ illu i postupb z叩。両avatta te pЮ gcnii Ⅵednovattu kandidata 2 zapottavattc u osnoⅦ a skoli

(:}aldovo,Sisak
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